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Implementacna agentura Ministerstva prace, socidlnych veci a rodiny SR
Narodny projekt Podpora rozvoja a dostupnosti terénnej opatrovatelskej sluzby

ITMS2014+ kod: 312041U153

DODATOK &. N20201030003D03

k ZMLUVE O sPOLUPRACI €. N20201030003
uzatvorenej podla § 269 ods. 2 zdkona €. 513/1991 Zb. Obchodného zakonnika v zneni neskordich predpisov
medzi nasledovnymi zmluvnymi stranami
(dalej ako ,,Dodatok”)

Clanok 1.
Zmluvné strany

1.1 Implementaéna agentira Ministerstva prace, socidlnych veci a rodiny SR

nazov: Implementacnd agentura Ministerstva prace,
socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky

sidlo: Spitalska 6, 814 55 Bratislava, Slovenska republika

ICo: 30854687

DIC: 2021846299

e-mail: nptos@ia.gov.sk

konajuci: Ing. Andrej Svitac, generalny riaditel

(dalej len ,IA MPSVR SR”)

1.2  Poskytovatel opatrovatelskej sluzby

nazov: Obec Velka Hradna

sidlo: Velka Hradna 42, 913 24 Velka Hradna
konajuci: Ing. Pavol JeZik, starosta ohce

1€o: 00312134

DIC: 2021080094

e-mail: starosta@velkahradna.sk

banka: Prima banka Slovensko, a.s.

tislo Gctu (vo formate IBAN): SK81 5600 0000 0007 2280 8001
(dalej len ,,poskytovatel opatrovatelskej sluzby”)

(IA MPSVR SR a Poskytovatel opatrovatelskej sluzby dalej spolu aj ako ,Zmluvné strany” alebo
jednotlivo ,Zmluvna strana”)

Clanok 2.
Obsah Dodatku

Zmluvné strany sa v zmysle &lanku 14. , odseku 14.1 Zmluvy o spolupréaci €. N20201030003 (dalej ako ,Zmluva
o spolupraci”), ktora nadobudla platnost diia 30.10.2020 a ucinnost dria 03.11.2020 v ramci narodného
projektu Podpora rozvoja a dostupnosti terénnej opatrovatelskej sluzby, kod ITMS2014+: 312041U153,
dohodli; Ze sa:
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1. meniznenie €lanku 5., odsek 5.2 Zmluvy o spolupréci nasledovne:

5.2 Maximalne obdobie poskytovania podpory poskytovatelovi opatrovatelskej sluiby vo forme
transferov je do 02/2022.

2. meni znenie €ldnku 5., odsek 5.4 Zmluvy o spoluprdci nasledovne:;
5.4 Transfer na superviziu opatrovatelky bude poskytovatelovi opatrovatelskej sluZby vyplateny vo vyike
skutocne vynaloZenych nakladov, maximalne do vysky 405,60 EUR/ projekt, za 10 hodin supervizie
v ramci trvania projektu na 1 pracovné miesto pri pracovnom pomere na ustanoveny tyzdenny
pracovny €as, resp. najviac vo vyske 202,80 EUR/projekt za 5 hodin supervizie v rdmci trvania
projektu na jedno pracovné miesto pri pracovnom pomere na 1/2 ustanoveného tyzdenného
pracovného casu.

3. meni znenie ¢lanku 5., odsek 5.5 Zmluvy o spolupraci nasledovne:
5.5 Transfer na vzdeldvanie opatrovatelky bude poskytovatelovi opatrovatelskej sluZby vyplateny vo
vyske skutocne vynaloZenych nékladov, najviac vak vo vyske 400,00 EUR/ projekt (za vzdeldvania
v celkovom rozsahu 40 vyucovacich hodin v rdmci trvania projektu) na 1 pracovné miesto pri
pracovhom pomere na ustanoveny tyZdenny pracovny &as, resp. najviac vo vyske 240,00 EUR/
projekt (za vzdeldvania v celkovom rozsahu 24 vyuéovacich hodin v rdmci trvania projektu) na
1 pracovné miesto pri pracovhom pomere na 1/2 ustanoveného tyZdenného pracovného Zasu.

4. meni znenie ¢lanku 5., odsek 5.9 Zmluvy o spolupraci nasledovne:
5.9 Zmluvné strany sa dohodli na nasledujicom:

a)

b)

c)

d)

Ziadany potet pracovnych miest opatrovateliek uviedol poskytovatel opatrovatelske] sluzby
v Ziadosti o zapojenie sa do NP TOS, alebo ich uvedie v Ziadosti o schvalenie poctu
opatrovateliek, ktoru zasle pisomne na dorucovaciu adresu |IA MPSVR SR.

IA MPSVR SR pri schvalovani poctu opatrovateliek vychddza z limitov projektu, zadefinovanych
v Priruc¢ke pre spolupracujice subjekty; IA MPSVR SR uréuje polet opatrovateliek schvalenim
Ziadosti o zapojenie sa do NP TOS alebo Stanoviskom o schvéleni pottu opatrovateliek, ktoré
zasiela elektronicky poskytovatelovi opatrovatelskej sluzby na e-mailovi adresu pre zavéaznd
elektronicki komunikaciu, ktorl poskytovatel opatrovatelskej sluiby uviedol v Ziadosti
0 zapojenie sa do NP TOS;

Pokial poskytovatel opatrovatelskej sluzby nema elektronicky doru¢ené stanovisko
o schvdlenom pocte opatrovateliek, nevznikd mu pravny narok na zaradenie opatrovateliek do
vykonu v rdmci projektu, ani na uhradenie finanéného prispevku. Schvélené pracovné miesta
opatrovateliek moéZe poskytovatel opatrovatelske] sluiby obsadit od prvého dia, v ktorom
nadobudla déinnost tdto Zmluva, uzatvorend medzi IA MPSVR SR a poskytovatelom
opatrovatelskej sluzby, alebo od prvého dria v ktorom nadobudol G&innost dodatok k tejto
Zmluve. '

Po uzatvoreni Zmluvy o spolupraci méie poskytovatel opatrovatelskej sluzby zaradit
opatrovatelku do vykonu najskér v deri, kedy nadobudla Géinnost tdto Zmluva, alebo jej
dodatok, najneskdr v3ak 90 kalendarnych dni po nadobudnuti (éinnosti tejto Zmluvy alebo jej
dodatku. Uvedena lehota sa povaZuje za zachovanu potas celej doby realizicie projektu a viaze
sa na ohsadzované pracovné miesto, nie na osobu konkrétneho zamestnanca/- kyne , t. j. pri
kazdom jednom uvolneni schvdleného pracovného miesta méd poskytovatel opatrovatelskej
sluzby 90 kalendarnych dni na obsadenie takéhoto pracovného miesta. V pripade, ak
poskytovatel opatrovatelskej sluZzby nezaradi opatrovatelku do vykonu do uplynutia tejto
lehoty, zanikd mu pravny narok na schvdlené pracovné miesto. V pripade zaujmu musf
poskytovatel opatrovatelskej sluzby opdtovne poZiadat o schvalenie poétu opatrovateliek a s
poskytovatelom opatrovatelskej sluzby bude uzatvoreny Dodatok k Zmluve o spolupréci
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upravujuci Tabulku €.1 tejto Zmluvy. V pripade vzniku nejasnosti a/alebo rozporov medzi
Zmluvnymi stranami o spravnosti postupu v okolnostiach pripadu podla predchadzajlcej vety,
je uréujuce stanovisko IA MPSVR SR, ktoré moze kedykolvek aj z vlastnej iniciativy predlozit
poskytovatelovi opatrovatelskej sluzby.

Tabulka ¢.1
Samospravny kraj: Trenciansky
Maximalny po&et mesiacov podpory:
{maximalny poet mesiacov sa uvddza 0
v prepotte na celé mesiace)
Maximalny pocet pracovnych
; miest opatrovateliek Maximalna narokovatelna &ast
Néazov transferu i . ;
(prepoéitany na piné pracovne NFP v EUR
Uvazky)
Transfer na vykon opatrovatelskej
< 0 0,00
sluzby
Transfer na vzdeldvanie 0 0,00
Transfer na superviziu 0 0,00
Celkom zazmluvnena suma 0,00

e) Zmluvné strany sa dohodli, Ze pri uréeni Easti finanéného prispevku vychadzajd z limitov
projektu, zadefinovanych v Prirucke pre spolupracujtce subjekty.

f) Poskytovatel opatrovatelskej sluzby je opravneny néarokovat si transfer maximalne do vysky
sumy, uvedenej v bode 5.3, 5.4 a 5.5 tejto Zmluvy. Skutoéne vyplatend vyska transferu bude
zavisiet od splnenia podmienok pre poskytnutie transferu, uvedenych v tejto Zmluve
a v Priruéke pre spolupracujice subjekty, ktord tvori prilohu tejto Zmluvy, poskytovatefom
opatrovatelskej sluzby.

5. meni znenie &lanku 8., odsek 8.2 Zmluvy o spolupréci nasledovne:

8.2 Poskytovatelovi opatrovatelskej sluZby bude zo strany IA MPSVR SR vyplacany transfer na vzdelavanie
opatrovatelky vyplateny vo vyske skutotne vynalozenych nékladov, najviac viak vo vyske 400,00
EUR/ projekt (za vzdeldvania v celkovom rozsahu 40 vyucovacich hodin v rémci trvania projektu) pre
1 opatrovatelku pri pracovnom pomere na ustanoveny tyzdenny pracovny ¢as, resp. najviac vo vyske
240,00 EUR/ projekt (za vzdelavania v celkovom rozsahu 24 vyutovacich hodin v ramci trvania
projektu) pre opatrovatefku pri pracovnom pomere na 1/2 ustanoveného tyZdenného pracovného
¢asu.

6. meni znenie &lanku 9., odsek 9.2 Zmluvy o spolupraci nasledovne:

9.2 Poskytovatelovi opatrovatelskej sluzby bude zo strany IA MPSVR SR vyplcany transfer na
vzdeldvanie opatrovatelky/fa, ktory mdZe byt vyplateny vo vyske skuto€ne vynaloZenych nakladov,
najviac viak vo vyske 405,60 EUR/ projekt (za 10 hodin supervizie v ramci trvania projektu) pre
1 opatrovatelku pri pracovnom pomere na ustanoveny tyZdenny pracovny &as, resp. najviac vo vyske
202,80 EUR/ projekt (za 5 hodin supervizie v ramci trvania projektu) pre opatrovatelku pri pracovnom
pomere na 1/2 ustanoveného tyzdenného pracovného Casu.

7. meni znenie &ldnku 12., odsek 12.4 Zmluvy o spolupraci nasledovne:
12.4 Opravnené osoby na vykon kontroly/auditu méZu vykonat kontrolu/audit u poskytovatela
opatrovatelskej sluzby kedykolvek od podpisu Zmluvy ay do 31.05.2032 vratane a poskytovatel
- opatrovatelskej sluzby je povinny tento vykon kontroly/auditu strpiet.
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8. meni znenie clanku 16., odsek 16.2 Zmluvy o spolupréci nasledovne: .

16.2 Zmluva sa uzatvéra na dobu uréity, a to do 31.05.2022; z toho realizacia aktivity vykon opatrovatelske;
siuZby bude prebiehat do 28.02.2022. Zmluvné strany sa v stilade s predchddzajlicou vetou tohto
odseku dohodli, Ze za opravnené naroky poskytovatela opatrovatelskej sluzby na thradu nakiadov,
spojenych s poskytovanim opatrovatelskej sluzby na zéklade tejto Zmluvy, moZno povazovat iba take
néroky, ktoré mu vznikli titulom realizacie aktivit opatrovatelskej sluzby do 28.02.2022.

Clanok 3.
Zaveretné ustanovenia

1. Tento Dodatok tvori neoddelitelnd stéast Zmluvy o spolupraci.

2. Dodatok je vyhotoveny v troch rovnopisoch, z ktorych dva dostane IA MPSVR SR a jeden poskytovatel
opatrovatelske] sluzby.

3. Dodatok nadoblda platnost diiom jeho podpisania opravnenymi zéstupcami oboch Zmluvnych stran
a Utinnost dria 01.10.2021, nie v3ak skor, ako diiom nasledujticim po dni jeho zverejnenia v Centrilnom
registri zmldv Implementacnou agentlrou Ministerstva prace, socidlnych veci a rodiny SR.

4. Ustanovenia Zmluvy o spolupréci tymto Dodatkom vyslovne nedotknuté ostavaju v platnosti v nezmenenej
podobe.

5. Zmluvne strany vyhlasuju, Ze si Dodatok pregitali a tento vyjadruje ich slobodnt a vainu voliu a na znak
sthlasu s jeho obsahom ho podpisuji.

Za |A MPSVR SR Za poskytovatela opatrovatelskej sluzby
Y Bratislra_vpt, ,#ﬁa: 22 SEP 1011 vo Velkej Hradnej, dia; 13 SEP o

ﬁ‘w} Ing. Pavol!eiik
ge( ny riaditel starosta ohce
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